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CASTORI BELINDA
‘ USLTOSCANA NORDOVEST- EX PRESIDIO TABARRACCI VIAREGGIO

;‘UFFICIO 05846056417
1 belmda castorl@uslnordovest toscana.it

”La sottoscrztta Castori Belinda, ai sensi di quanto previsto

dall'art. 46 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle conseguenze
derivanti in caso di rilascio di dichiarazioni false, dichiara sotto
la propria responsabilita che ogni dichiarazione resa risponde a
verita"

a) Impiegata in qualita di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO nella Pubblica
Amministrazione nei seguenti periodi:

o 10/03/2000-30/06/2000 Clo Distretto Scolastlco n.5 di Barga
(LU);

e 18/10/2000-31/08/2001 e 12/09/2001-23/10/2001 Clo lstituto
Superiore di Istruzione Secondaria di Barga (LU);

o 26/10/2001-08/06/2002 Cl/o Istituto Superiore di Istruzione
Secondaria di Lucca con orario settimanale Part-time completato
con medesimo orario dal 04/03/2002-06/06/2002 C/o Istituto
Superiore di Istruzione Secondaria della Piana di Lucca;

b) Collaboratore Sanitario con Qualifica di INFERMIERA cat. D con .
incarico a tempo determinato dal 10/06/2002 al 12/01/2003 C/o Ospedale
Santa Chiara di Pisa nel Reparto di Pronto Soccorso e Medicina d'Urgenza
del Dott. Melandri Roberto;

c¢) Collaboratore Sanitario con Qualifica di INFERMIERA cat. D con
incarico a tempo indeterminato, dopo aver sostenuto e vinto pubblica
selezione per n. 20 posti, C/o Ospedale Sant'Orsola-Malpighi di Bologna
dal 13/01/2003 al 25/04/2004 nel Reparto di Medicina Interna ad indirizzo
Cardiologico del Prof. L. Gulio;
d) Collaboratore Sanitario con Qualifica di INFERMIERA cat. D con
incarico a tempo indeterminato, a seguito di trasferimento interregionale, C/
0 Ospedale Versilia U.S.L. 12 di VIAREGGIO a Lido di Camaiore, dal
26/04/2004 al 09/12/2008, nel’'U.O.C. di ONCOLOGIA MEDICA;
e) Collaboratore Sanitario con Qualifica di INFERMIERA cat. D con
incarico a tempo indeterminato full time, Incarico funzionale di
COORDINATORE INFERMIERISTICO, tipologia Al, presso la ex US.L.12
di Viareggio, nel Settore .di Area Medica - Media Intensita’ di Cura II°
dell’Ospedale Versilia, comprendente la U.0.C. di Oncologia Medica ¢ la U.O.S.
di Gastroenterologia, dal 10/12/2008 al 15/11/2014..
f) Collaboratore Sanitario con Qualifica di INFERMIERA cat. D con incarico
di funzionale di POSIZIONE ORGANIZZATIVA dell'Area della SALUTE
MENTALE E DIPENDENZE per la Zona Versilia C/o Azienda Usl Toscana
Nord ovest dal 16/11/2014 a tutt'oggi ed interim per la  POSIZIONE
ORGANIZZATIVA Ass. Inf.ca Territoriale Zona Versilia dal marzo 2020 al
30/04/2022
f) Collaboratore Sanitario con Qualifica di INFERMIERA cat. D con incarico
di funzionale ORGANIZZATIVA per la Ricerca, Progettazione e Sviluppo,
Modelli Assistenziali ed Organizzativ C/o Azienda Usl Toscana Nord ovest dal

01/05/2022 a tutt'oggi.
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-Diploma di Ragioniera conseguito c/o I'Tstituto Tecnico Commerciale “A.
Magri” ﬁji Barga (LU) nell'anno 1992 con votazione 54/60;
- DIPLOMA UNIVERSITARIO di INFERMIERA conseguito C/o la
| Facoltal dl Medicina e Chirurgia dell'Universita di Pisa il 09/04/2002 con
| votazione di 110/110 e LODE, presentando una Tesi dal titolo: "LOW
| BACK PAIN: la patologia, il trattamento e |'approccio infermieristico”;
H - [Iscrizione all’Albo Professionale degli Infermieri C/o il CO”EQIO
il IPASVI di Lucca con il n°3089 dall’11/04/2002 .
f I
- MASTE:'R di I° LIVELLO IN MANAGEMENT PER LE FUNZIONI DI
- COORDINAMENTO nell’Area delle Scienze delle Professioni Sanitarie
Infermieristiche, Ostetriche e infermieristiche Pédiatriche presso la
Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Umversnta degli Studi di Pisa nell'a.a.
! 2004/2005 il

- LAUREA:SPECIALISTICA IN SCIENZE DELLE PROFESSIONI
SANITARIE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE conseguita C/o la
Facolta di Medicina e Chirurgia dell’'Universita degli Studi di PISA in data
26/07/07 con votazione finale di 110/110, presentando una Tesi dal
titolo:

" LA PROFESSIONALIZZAZIONE E LA QUALITA’ DELLASSISTENZA
INFERMIERISTICA Altraverso lintegrazione della documentazione
interdipartimentale L'esperienza dell’Azienda USL 12 di
Viareggio: "LA CARTELLA INFERMIERISTICA AZIENDALE",

-CORSO DI ALTA FORMAZIONE DI POLITICHE PER LA SALUTE
“Eunomia Sanita III edizione”, avente ad oggetto "Il Governo della
Sanita: le priorita al tempo della crisi", frequentato con profitto a
Firenze, C/o Fondazione Eunomia, in collaborazione {'Assessorato al
Diritto alla Salute della Regione Toscana, Anci Toscana e con

‘ I'Universita degli Studi di Firenze, dal 24/11/2011 al 26/11/2011
sterza edizione di Eunomia Sanita, il Corso di Alta Formazione in Politiche per
la Salute, promosso dall'Associazione Eunomia, in collaborazione con
I'Assessorato al Diritto alla Salute della Regione Toscana e Anci Toscana,
che si terra dal 24 al 26 novembre 2011 presso Palazzo Medici Riccardi e
Villa Morghen a Firenze. Il corso, intitolato "Il Governo della Sanita: le
priorita al tempo della crisi"

-LAUREA TRIENNALE IN SCIENZE POLITICHE, INTERNAZIONALI
E DELL'AMMINISTRAZIONE conseguita C/o Facolta di Scienze
Politiche dell’'Universita degli Studi di PISA in data 16/03/16 con
votazione finale di 102/110, presentando una Tesi dal titolo:

“Il riordino del sistema sanitario della Regione Toscana: un lungo

esercizio di policy making tra strumenti di razionalizzazione

economica e meccanismi di consenso democratico.”

- iscrizione e frequenza per I'anno accademico 2020/2021 al terzo anno
in corso al Corso di LAUREA in SCIENZE E TECNICHE DI
PSICOLOGIA CLINICA E DELLA SALUTE Curriculum UNICO
appartenente alla Classe delle lauree in Scienze e tecniche
psicologiche (L-24) della durata normale di TRE anni ,
sostenendone N° 22 esami su 24 totali di cui cuin® 22
superati.

1. 11/05/2002: Convegno del Collegio IPASVI di Pisa dal titolo: “Infermieri e
0.s.s. : quali rapporti?”, C/o Hotel Granduca di San Giuliano Terme (PI);
2. 30/11/2002: Evento formativo “IL MORIRE ASSISTITO: LA QUALITA’
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DEI LA VITA ALLA FINE DELLA VITA” organizzato dal NURSIND sezione di

' Pisa svoltosi a Navacchio-Cascina (PI) - 4 crediti ECM;

09'10/12/2002 "Dal modello di dipendenza a quello della complessita:

i pre sentazione di un modello organrzzatwo "Clo Ospedale Santa Chiara di

PISE, |
09-10/05/2003 “1° ICONVEGNO MEDICO - GIURIDICO REGIONALE: LA

*REéPONSABILITA’ PROFESSIONALE DEL PERSONALE SANITARIO E

DELLE STRUTTURE SANITARIE” C/o Palazzo Rattq Bologna, organizzato
da!la Direzione Medicico Ospedaliera sez. Medlcma Legale dell’lA.O. di
Bol$gna Policlinico S. Orsola-Malpighi; ,
29-80/09/2003 e 01/10/2003 : Corso d|; | ‘aggiornamento  “LA
PR(PGEITAZIONE LA ' PROGRAMMAZIONE E| LA VALUTAZIONE:
FONDAMENTO MEI‘ODOLOGICODELLE LINEE GIUDA E DEI PROTOCOLLI
AS IST ENZIALL” C/o! Albergo “da Carlino” a Castelnuovo di Garfagnana
) , organizzato da! Collegio IPASVI di Lucca — 19 crediti ECM;
p0/2003 “TRAUMA 2003: PERCORSI DI ASSIST ENZA AL PAZIENTE

RAUMATIZZATO" Clo Araospedale S. Anna di Ferrara;

0/2003 "S.AR.S. IL PUNTO SULLA SORVEGLIANZA, LA GESTIONE
CLINICA E I PROTOCOLLI DI PREVENZIONE” C/o Palazzo dei Congressi di
Bologna;
12-13-14-/11/2003: “22° CONGRESSO NAZIONALE A.N.I.A.R.T.I.: Criticita
ed intensivita assistenziale” C/o Palazzo dei Congressi di Bologna;

16 e 21/01/2004: “L'AFFINAMENTO DELLE = COMPETENZE
COMUNICATIVE” organizzato dal Centro di Formazione Manageriale e
Gestione d'Impresa della Camera di Commercio di Bologna, C/o Policlinico
S.Orsola-Malpighi di Bologna;

23-24/03/2004 : “4° CONGRESSO EMILIANO-VENETO DI ARITMOLOGIA
E CARDIOSTIMOLAZIONE E 2° CORSO AVANZATO DI ELETTRFISIOLOGIA
INTERVENTISTICA E CARDIOSTIMOLAZIONE" organizzato
dall’Associazione Italiana di Aritmologia e Cardiostimolazione, C/o Teatro
Comunale di Carpi — 8 Crediti ECM;

22-23-24/04/2004: “STATI GENERALI DEI MALATI DI TUMORE per un
piano di mobilitazione nazionale contro il cancro” organizzato dalla Lega
Italiana per la Lotta Contro i Tumori, C/o Palazzo dei Congressi di Forli — 9
Crediti ECM;

06/07/2004: evento formativo Aziendale Ausl12 di Viareggio “CORSO
PRATICO DI ELETTROCARDIOGRAFIA il ruoclo dell'Infermiere” C/o
Ospedale Versilia Lido di Camaiore, con superamento della prova di
valutazione finale — 8 Crediti ECM;

14-15/10/2004: 2° CONVEGNO NAZIONALE SUL DOLORE “Ai confini del
Dolore” organizzato da Cittadinanzattiva-Tribunale per i diritti del malato,
C/o Auditorium area della Ricerca del Consiglio Nazionale delle ricerche —
9 crediti ECM; |

09-10/11/2004: Corso Residenziale “IL DOLORE E LE CURE PALLIATIVE
IN ONCOLOGIA” organizzato dalla Scuola Superiore di Oncologia e
Scienze Biotecnologiche, C/o Convento della Calza a Firenze — 5 crediti
ECM;

18/02/2005: Convegno di Area Vasta:"LA QUALITA’ DELLA VITA NELLA
MALATTIA ONCOLOGICA, il paziente e chi lo cura.”C/o Teatro Cinema
“Garibaldi” a Carrara;

18/04/2005: X Conferenza AIOM “IL CARCINOMA DELLA MAMMELLA", C/
o Cotone Centro Congressi a Genova;

28/05/2005: Convegno “IL DOLORE CRONICO NEL PAZIENTE ANZIANO”
C/o Hotel Dune a Lido di Camaiore;

03/06/2005: Evento Formativo Aziendale Ausll2 di Viareggio “GLI
ACCESSI VENOSI CENTRALI STATO DELL'ARTE” C/o Azienda U.S.L. N.12
di Viareggio, con superamento della prewsta prova di valutaz:one -2
crediti ECM;

09/06/2005: Convegno Scientifico “IL. CARCINOMA DELLA MAMMELLA:
DAL TRATTAMENTO PRIMARIO ALLE NOVITa IN TERAPIA MEDICA”
Pietrasanta (LU);

20-21/09/2005: Evento Formativo “PREVENZIONE DELLE
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DISCRIMINAZIONI DELLE PERSONE HIV POSlTIVE” organlzzato dall’
A2|enda Usl 2 di Lucca tenutosi a Lucca - 17 credltl ECM;.

22/10/2005 Evento | Formatlvo Aziendale | Ausl12 di Vlaregglo
“L'INFERMIERE NEL PROCESSO DI DONAZIONE ALLOCAZIONE E
TRAPIANTO DI ORGANI E TESSUTI C/o Hotel Dune a Lido di Camaiore —
3 crediti ECM; 1

24/10/2005: evento formatlvo AZIendaIe Ausl12 dl Viareggio “LA

fSICUREZZA NELLA MANIPOLAZIONE FARMACIJ CHEMIOTERAPICI” C/o
‘Azienda U.S.L. N.12 di Vlaregglo Ospedale Ver

ilia — 4 crediti ECM;

24/11/2005 XII Congresso Nazionale |SINPE (Soaeta Italiana di
Nutr|2|one Parenterale e Entrale), C/o Policlinico Le Scotte, dl Siena;
05/04/2006: Evento Formativo Aziendale I Ausl12' dl Viareggio
"SICUREZZA IN MEDICINA TRASFUSIONALE” Clo A2|enda U S.L. N.12 di
Vnaregglo Ospedale Versma 4 Cl’edltl ECM; .

17/05/2006: Congrebso Provinciale “Le sfide della professmne
‘infermieristica per un ‘assistenza di qualita”, organlzzato dalla UsI2 di Lucca
C/o'Palazzo della Provincia di Lucca 3 crediti ECM; i
19/07/2006: Workshop inaugurale  “LInfermieristica e [I'Ostetricia
transculturale per una societa multietnica” C/o Ospedale Borgo Nuovo di
Verona,

19,20/10/2006: 3° Convegno Nazionale “IL DOLORE NON NECESSARIO”
organizzato da Cittadinanzattiva-Tribunale per i diritti del malato, C/o
Auditorium CNR di Pisa — 6 crediti ECM;

23 e 31/10/2006: Corso di formazione obbligatoria Aziendale Ausi12 di
Viareggio “IL MANUALE DI QUALITA” C/o Azienda U.S.L. N.12 di
Viareggio - Ospedale Versilia - 8 crediti ECM;

11/11/06: Corso “DOLORE CRONICO ONCOLOGICO: un percorso
assistenziale integrato” C/o Ac Hotel di Pisa — 6 crediti ECM;
19-20/11/2006: VIII CONGRESSO NAZIONALE DI ONCOLOGIA MEDICA
Aiom C/o Milano Convention Centre;

28,29/12/2006: : Corso di formazione obbligatoria Aziendale Ausli2 di
Viareggio: “LA CARTELLA INFERMIERISTICA AZIENDALE:strumento di
integrazione organizzativa nella dipartimentalizzazione” (IX ediz.) C/o
Azienda U.S.L. N.12 di Viareggio - Ospedale Versilia — 16 crediti ECM;

Dal 16/02/2007 al 26/10/2007 Corso Aziendale Ausl12 di Viareggio
"LA CARTELLA INFERMIERISTICA AZIENDALE”, C/o Azienda U.S.L. N.12
di Viareggio - Ospedale Versilia ~ 50 crediti ECM;

11/06/07: 2° Congresso Ipasvi Lucca “Dal modello regionale di ospedale
per intensita di cure, al progetto sulla complessitd assistenziale”, C/o
Auditorium Pia Casa- Lucca;

27/10/07: Convegno “IL TUMORE DEL COLON-RETTO: UNA SFIDA PER
L'ONCOLOGIA” C/o Hotel Versilia Holydays a Forte dei Marmi.

30/10/07: Corso Aziendale Ausl12 di Viareggio “Workshop: LA CARTELLA
INFERMIERISTICA AZIENDALE” C/o Hotel Bracciotti a Lido di Camaiore —
4 crediti ECM;

15/11/07: Convegno “PRESCRIZIONE, ALLESTIMENTO E
SOMMINISTRAZIONE DEI CHEMIOTERAPICI ANTIBLASTICI. GESTIONE
CENTRALIZZATA DEL PROCESSO E GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO” C/
0 Azienda Ospedaliera Universitaria Senese — 2 Crediti ECM;

19,20/11/07: Congresso organizzato dal G.0.N.O.(Gruppo
OncologicoNord-Ovest) “La ricerca clinica e i progressi in Oncologia” e
specifica sezione infermieristica: “DATA MANAGER — INFERMIERI:QUALE
RUOLO NELLA RICERCA CLINICA CHE CAMBIA" C/o Centro Biotecnologie
IST di Genova - 10 crediti ECM;

29/11/2007: Corso Parallelo "INFERMIERE IN ONCOLOGIA. UN NUOVO
RUOLO PER UNA NUOVA MEDICINA” organizzato da Accademia
Nazionale di Medicina, C/o Marina di Massa — 6 crediti ECM; ]
18-19/01/2008: Convegno F.I.L.E “LENITERAPIA. HOSPICE E SISTEMA
DELLE CURE" C/o Convitto della Calza a Firenze.

08/02/2008: I° CORSO S.LI.G.I.AV. (Societd Infermieristica Italiana
Gestione ed Impianto Accessi Vascolari) * PICC: un DEVICE di pertinenza
infermieristica” C/o Auditorium Arciconfraternita della Misericordia di Pisa;
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04/‘2008 Corsov d'|“ Agglorhaménto ' “ETICA DELLE = CURE

NFERMIERISTICHE” organizzato dal Colleglo IPASVI di Lucca C/o

Colrnplesso San Micheletto di Lucca.

05'i05/2008 Corso Residenziale “FARMACI E BERSAGLIO MOLECOLARE

H

Me lqna C/o hotel Versilia Hollday a FOI’t&\deI Marmi;

14“ {e 15/05/2008: ' Convegno “ASSISTERE NEL ' PRESENTE:
OR‘; ANIZZAZIONE, PERSONA E ASSIST ENZA NELL’INTENSITW DI CURA" .
‘ mzzato dall’Azienda Sanltarla dl Flrehze C/o Conwtto della Calza a

=NE% CARCINOMA RENALE™: orgamzzato dall'’Accademia’ ‘Nazionale di
r

Firgnze — 8 crediti ECM., ' || ‘ Ll

19/06/2008: XXXI || CONGRESSO NAZIONALE SICO
""PLURIDISCIPLINARIETA’ |IN ONCOLOGIA CHIRURGICA- Trattamenti

int gratl di per|tonectom|a e [chemio-ipertermia intraperitoneale”
org nizzato dalla Societa Italiana di Oncologla Ghlrurgica congiuntamente
alq ASVI C/o Camera d| Commercm dilla CI&a di ForI| - in corso di

‘acd editamento;

Toscana: tempi di diagnosi. Templ idi cura.” Organizzato dal Tribunale per
i Diritti del Malato C/o CENTRO NAZIONALE DI RICERCA di Pisa - in corso
di accreditamento.

07/11/2008: Convegno Scientifico Le Glornate Oncologiche Versiliesi .1
TUMORI DELL’APPARATO UROGENITALE: un approccio multidisciplinare,
C/o Hotel Versilia Holidays a Forte dei Marmi;

13/12/2008: Convegno annuale regionale Scienze Medico-Infermieristiche
Toscana Urologia :"IL CARCINOMA RENALE”, Hotel Villa Cappugi a
Pistoia; ‘

17/12/2008: Convegno di aggiornamento per Infermieri “/ tumore della
mammella nuove opzioni terapeutiche”, C/o Auditorium Ospedale Versilia
di Lido di Camaiore; '

04/02/2009: Convegno ‘Linfermiere gestore dellassistenza: processi
organizzativi per lintegrazione tra professionisti”, C/o “Villa la Quiete” a
Firenze; k

26-27-28/02/09: XV CONGRESSO FEDERAZIONJE NAZIONALE COLLEGI
IPASVI “Infermieri:valori, innovazione e progettualita per 'assistenza della
persona”, C/o Fortezza da Basso a Firenze, 12 crediti ECM;

23/03/09: Corso d'aggiornamento organizzato dal Collegio IPASVI di

ZS/FG/ZOOS GIORNATE REGIONALI DI SANITA( "Il Malato Oncologico in

DELLINFERMIERE: DALLA NORMATIVA ALLA PRATICA”, C/o Centro
Didattico Universitario Maggiano (LU), 5 crediti ECM;

16-17-18/04/09: 1°FORUM NAZIONALE DELLE COMUNITA' DI PRATICA
DI ONCOLOGICA MEDICA “laboratorio di formazione manageriale di
complessita per il governo etico dei farmaci antitumorali innovativi”, C/o
Hotel Villa Morgagni ROMA;

12/05/09: evento formativo “IL NUOVO CODICE DEONTOLOGICO" C/o
polo didattico formativo Maggiano-Lucca;

15/06/09: riunione permanente di aggiornamento “ASPETTI GIURIDICO-
LEGALT LEGATI ALLA PROFESSIONE INFERMIERISTICA”, C/o Ospedale
Versilia Azienda Usl12 di Viareggio;

08/07/09: evento formativo “IL TUMORE DELLA MAMMELLA: NUOVE
OPZIONI TERAPEUTICHE” , C/o Auditorium Ospedale Versilia-Lido di
Camaiore;

24/09/09: Convegno “OSPEDALE PER INTENSITA' DI CURE”, C/o Agenzia
per la Formazione AUSL 11 Empoli, Sovigliana/Vinci (FI).

01/10/2009: Corso SIOFOR per operatori tecnici e sanitari relativo alla
"GESTIONE E MANIPOLAZIONE DI GAS TECNICI E MEDICALI"
ORGANIZZATO DA AIR LIQUIDE SANITA SERVICE S.P.A. E TENUTOSI C/
o Ospedale Versilia;

05-06-/11/2009: Corso di Aggiornamento “IL CASE MANAGEMENT
INFERMIERISTICO ED OSTETRICO: LA PRESA IN CARICO E LA
CONTINUITA' DELL'ASSISTENZA AI CITTADINI”, C/o Consiglio Nazionale
delle Ricerche a Roma;

11-12-13/03/2010: Corso “ALS- ADVANCED LIFE SUPPORT PROVIDER" C/



Pagina 6 - Curriculum vitae di
[ CASTORI BELINDA]

60.

61.

62.

63.

64,

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72

73.

74.

75.

76.

7.

78.

79.

|l 1

o} Az:enda Usli2 di Vlaregglo, con superamento delle 2 prove teonca e
pratica; |

19403/2010: Convegno “LE “TERAPIE ORALI IN ONCOLOGIA IMPIEGO
NEL PAZIENTE NEOPLASTICO”, C/o Hotel Versilia Holidays di Forte dei

Ma ml 3 Crediti ECM. [l
13/04/2010: seminario di presentazmne buona pratica “"GLI STRUMENTI

PER LA PREVENZIONE DELLE CADUTE DEI PAZIENTI" C/o Azienda USL 2
di Lucca Auditorium D|re2|one aziendale; .

25/05/2010:  V° = CORSO/CONGRESSO PROVINCIALE  IPASVI
“UINTEGRAZIONE MULTIPROFESSIONALE PER LO SVILUPPO DEL
SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE” C/o Complesso San Micheletto a
Lucga — 2 Crediti ECM.

15—16/ 10/2010: 9° CONGRESSO REGIONALE FADOI 5% REGIONALE AIMO
"la medicina Interna toscana nell’ ospedale per mtensnta di cure” C/o Hotel
Hilton Metropole Flrenze

25-26 -27/11/2010: II° CONGRESSO NAZIONALE S.LI.G.IA.V. (Societa
infermlenstlca Itallana Gestione ed Impianto Accessi Vascolari) “Gestione
ed Impianto accessi Vascolari” C/o My One Hotel- PISA.

11/02/2011:  congresso  “APPROCCIO  MULTIDISCIPLINARE AL
TRATTAMENTO DELL'EPATOCARCINOMA”; C/o Una Hotel Lido di
Camaiore;

15/03/2011: corso di aggiornamento collegio Ipasvi di Lucca “IL NUOVO
SISTEMA ECM novita per i professionisti” C/o Polo Didattico Maggiano
Lucca;

29/04/2011: convegno “CASI CLINICI IN ONCOLOGIA dalla pratica clinica
alle raccomandazioni cliniche”; C/o Una Hotel di Lido di Camaiore;
12-13-14/05/2011: CONGRESSO NAZIONALE ASSOCIAZIONE ITALIANA
INFERMIERI DI ONCOLOGIA organizzato dall'Universita Campus Bio-
Medico di Roma, C/o Castello di Mirandola (MO);

Corso di Inglese livello Pre-Intermedio della durata di 66 ore dal
18/10/2010 al 13/06/2011 presso Ospedale Versilia;

10/11/2011: CONVEGNO residenziale “I PROBLEMI ASSISTENZIALI ED IL
TRATTAMENTO DEL DOLORE NEL PAZIENTE GERIATRICO”, C\o Casa di
Cura Barbantini di Viareggio- 7 CREDITI ECM;

21/01/2012: corso di formazione del Collegio IPASVI di Lucca “IL
PROFESSIONISTA SANITARIO PUBBLICO DIPENDENTE DOPO LE
RIFORME E LE MANOVRE ECONOMICHE DEGLI ULTIMI ANNI”, Lucca;
03/02/2012: Convegno “OSPEDALE PER INTENSITA' DI CURA: DUE ANNI
DI ESPERIENZE DELLE ASL TOSCANE NEL REPORT REGIONALE”; C/o Villa
La Quiete a Firenze;

23/03/2012: incontro “FIBRINOLISI NELL'ICTUS ISCHEMICO”; C/o
Auditorium Ospedale Versilia Azienda Usl12 di Viareggio;

21/04/2012: Congresso “PATOLOGIA OSTRUTTIVA DELLE VIE BILIARI
OGGI, approccio multidisciplinare diagnosi e terapia”;Provider Quality
Congress, C/o Una Hotel di Lido di Camaiore- n.6 crediti ECM;
12/05/2012: convegno “Esperienze di ricerca e innovazione per la
professione infermieristica”; C/o Auditorium del Polo Didattico e Formativo
S. Maria a Colle- Lucca;

15/05/2012: evento formativo “"DIARREA DA CLOSTRIDIUM DIFFICILIS:
UN NUOVO APPROCCIO DIAGNOSTICO” RESPONSABILE SCIENTIFICO
dott. R. Diodati- Laboratorio analisi ASL12 Viareggio;

12/05/2012: evento formativo “CRISI ECONOMICA ED INNOVAZIONE

' NEL SISTEMA SALUTE: IL CONTRIBUTO DELLINFERMIERE PER LA

SALVAGUARDIA DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE”", organizzato dal
Collegio IPASVI di Roma in collaborazione scientifica con SANIT, C/o
Palazzo dei Congressi Roma (EUR);

08/11/20112: congresso “LA TERAPIA DEL DOLORE IN ONCOLOGIA
ATTRAVERSO I CASI CLINICI”, C/o UNA Hotel di Lido di Camaiore, 6
crediti ECM; ‘

05/12/2012: - Corso di Formazione del Collegio IPASVI di Lucca “IL
FUTURO DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE: quali prospettive per i




Pagina 7 - Curriculum vitae di
[ CASTORI BELINDA]

84.

85.

86.

87.

88.

89.

90.

91.

92.

93

94,

95.

96.

97.

98.

dini e per la professione infermieristica?”, svoltosi a Lucca;

| 28v03/2013 Corso di Formazione del Collegio IPASVI di Lucca “Cure

|
prlritarle e cure ospedaliere;senza. infermieri non c'e futuro”; Lucca .

23 4/05/2013 “Le contenzioni, dalla gestione del rischio clinico alla
|ta ‘e sicurezza delle cure” C/o Ministero della Salute Roma PrOVIder

GUi
‘ Du rre Congressi S.r.l.,, N9 crediti ECM ;.

25/ 7/2013 incontri periodici CRM (Clinical RlSCk Manager) “SICUREZZA
NE L USO DEGLI EMODERIVATI”, C/o NIC aula 7 Firenze;
04/10/2013 “Malpractlce maltrattamenti e responsablllta professionale.

(Eas stlca e testlmomanze Provnder IDEAS GROUP s.r.l. Tenut05| a

12/ 0/2013 “Nuovi | scenari terabeutla e gestlonah del paziente con
dol‘] re‘ ‘acuto, cromdo e cure palliative nella Usl 2", Lucca, Provider
VIN ERE IL DOLORE ONLUS, n. 7 crediti ecm;

30/ 1/2013 convegno | scientifico . “LE MALATI'IE INFIAMMATORIE
CR ! NICHE INTESTINALI (MICT) OGGI: APPROCCIO
MU'TTDISCIPLINARE” C/o Una Hotel Lido di Camaiore,Provider Quality
CongressSrl N. 7 CREDITI ECM;

29/01/2014: corso di formazione “COORDINARE OGGI IN SANITA":
STRUMENTI DI MANAGEMENT PER LE PROFESSIONI SANITARIE”,
organizzato e tenutosi dall'IPASVI DI FIRENZE sua sede;
19/02/2014:evento formativo dal titolo “VITAMINA D, omologhi e
dintorni”, tenutosi C/O Auditorium Ospedale Versilia,Provider First Class
S.R.l., n. 6 crediti ECM;

27/03/2014: partecipazione corso “RETRAINING PER ESECUTORI DEL
BLSD- Basic Life- Support — Defibrillation” con superamento prova finale,
organizzato dal Versilia 118 AIUSL 12 C/o locali del 118 dell'Ospedale
Versilia;

03/04/2014: evento “FORMAZIONE PER LA SICUREZZA.INUOVI
STRUMENTI FORMATIVIPER LA GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO E LA

SICUREZZA DEL PAZIENTE”, segreteria organizzativa FORMAS

(Laboratorio Regionale per la Formazione Sanitaria), C/o Villa la Quiete,
Firenze, per n. 4 ore — n. 3 crediti ECM;

12/05/2014: “I'infermieristica a 360°-attualita e prospettive”, tenutost a Pisa,
Provider Briefing Studio S.r.l.- N. 2,5 CREDITI ECM;

8-9/05/2014: Congresso scientifico "GIORNATE NEFROLOGICHE IN
VERSILIA”,C/o Una Hotel Lido di Camaiore,Provider FIRST CLASS S.R.L. N.
9,8 CREDITI ECM;

09/05/2014: evento formativo INSERITO NEL PROGRAMMA PER LA
FORMAZIONE CONTINUA DEGLI OPERATORI DELLA SANITa: “Alla
ricerca - della felicita: la dimensione soggettiva del benessere”,
ORGANIZZATO DALLA Usl 2 di Lucca e tenutosi a Lucca, per N.4 ore, n. 2
crediti ECM; '

12/05/2014: Corso di formazione E.C.M. “L'INFERMIERISTICA A 360°-
ATTUALITA' E PROSPETTIVE, ¢/O B&B HOTEL DI PISA;
23/05/2014:Convegno scientifico: IX Giornate Oncologiche Versiliesi
'NUOVI FARMACI IN ONCOLOGIA EFFICACIA E GESTIONE DELLE
TOSSICITa” C/o Una Hotel Lido di Camaiore,organizzato da G.E.C.O.
Eventi S.n.c., per n. 6 crediti ECM;

20/09/2014: CORSO FAD: “UNA GUIDA AL PRIMARY NURSING”
organizzato da il Centro Studi Professioni Sanitarie, per n. 18 crediti ECM;
30/10/2015: convegno “LA CONTENZIONE FRA ASPETTI CLINICO-
ASSISTENZIALLETICI E LEGALI"

19/10/2015 al  02/12/2015: evento = formativo reglonale “IL
SUPERAMENTO DELL'OSPEDALE PSICHIATRICO GIUDIZIARIO:
percorsi giuridici,presa in carico e rete dei servizi",provider Azienda USL
11 di Empoli, per n. 24 ore , n.25 crediti ECM,;

24-11-2015 al 15/12/20015: programma di formazione regionale di base
sulla PSICOEDUCAZIONE ORIENTATA AL RECOVERY.tenutosi a



| |

\ orjtedera Prowder FORMAS PER N. 20 ORE- N. 24 CREDITI ecm,

99. 10/‘;10/2015 CONVEGNO “LO STATO CONFUSIONALE UN APPROCCIO
INTEGRATO" il

100. 19/ 8/2015 CONVEGNO ™  DISTURBI DELLA CONDOTTA

MENTARE:una prospettiva terrltonale
101. 2 6/ 1/,2015 "10° FORUM RISK: MANAGEMENT IN SANITA'- 3°GIORNATA- La

102. 17/ 3/2016 GIORNATA STUDIO DEL COLLEGIO IPASVI DI LUCCA

[ | 103.‘09/ 3[2016: convegno organlzzato da MES- SCUOLA SUPERIORE
i San 'Ahna Pisa ' qUaIIty |mprovemqnt strategnes exsemples from Italy and
United/ Stetes” tenut05| a Plsa perin. 4 ore —n.3| credltl ECM

104. 02/04/2016: CORSO FAD “Corso lper promotori della salute — livello 1" Al

i | ﬁroj]lder standard EUREKA s.r.1, PER N.7,5 CREDITI ECM;

i 105. 22-23/04/2016 2°Congresso | NAZIONALE ‘“vincere il dolore

o Snllhe ltrattamento’ del dolore acuto e cronico e la palliazione”, C70
alazzo dei Congre53| di PISA, N. 5,3 crediti ECM

106. dal 21/04/2016 al 15/09/2016: evento formativo: “Metodologie di
formazione interattive: gruppi Balint, sociodramma e scrittura creativa
come strumenti utili al benessere lavorativo” organizzato dallagenzia

; formativa della Usl 11 di Empoli, n. 15 crediti ECM-

| 107. 12/05/2016: X° congresso ipasvi ‘“evoluzione delle competenze

‘ infermieristiche”

i 108. 13/06/2016: convegno “LAVORARE CON IL PAZIENTE PSICHIATRICO

RISCHI E CRITICITA": la responsabilita PROFESSIONALE DEGLI

OPERATORI NEI SERVIZI DI SALUTE MENTALE, organizzato da

1 Provider Formas , tenutosi a Firenze, per n. 7 ore -n.6 crediti ECM;

| 109. 10/06/2016: SEMINARIO REGIONALE CONCLUSIVO “LE PERSONE
COME RISORSE: la psicoeducazione per I'empowerment’,organizzato
dal FORMAS 6 ore- 4 crediti ECM
110. 16/11/2016: convegno regionale "QUANDO LA PERSONA & AL
CENTRO DELLA CURA” tenutosi a Firenze,Provider FORMAS,per n. 8
~ore-n. 5 crediti ECM;
111. 15/12/2016: conferenza “LA COSTRUZIONE DI RETI DI RELAZIONI
INTEGRATE PER LO SVILUPPO DELLA REMS-D” Provider Azienda USL
11 di. Empoli, TENUTOSI A EMPOLI per N. 4 ORE- N. 3 CREDITI ECM;

112, 12/11/2016: convegno “| NEURONI DELLE SCELTE | PROCESSI
DECISIONALI E LA NEUROECONOMIA", n. 5 crediti ECM;

113. 22/11/2016: convegno “RIABILITAZIONE PSICHIATRICA: SPORT
DALLA COGNITIVITa VERSO LA RECOVERY”

114. 24/02/2017: CORSO ' COLLEGIO ' IPASVI FIRENZE “ETICA E
DEONTOLOGIA VERSO IL NUOVO CODICE DEONTOLOGIC"

115. 28-30/03/2017: CORSO COLLEGIO IPASVI LUCCA :"l'infermiere E LA
GESTIONE DEI RAPPORTI CON L'ANALISI TRANSAZIONALE"

116. 26/05/2017 evento formativo “PUNTI FONDAMENTALI E NOVITA' DELLA
LEGGE SULLA SICUREZZA DELLE CURE E RESPONSABILITA'
PROFESSIONALE, tenutosi a Firenze per n. 7 ore- n. 5 crediti ECM.

117. MARZO 2019: N. 4 SEMINARI per il conseguimento dell'attestato di
partecipazione Percorso formativo extra-curriculare “SOFT SKILLS PER LE
IMPRESE DI DOMANI" C/o Universita degli studi di Pisa.

118. 13/04/2019: VIl Convegno Nazionale di Neuroscienze, neuropsicologia e
psicoterapia “LL’ANSIA NELL'ERA DIGITALE DALLE Neuroscienze alla PRATICA
CLINICA”", C/o palazzo dei Congressi di Pisa.

119. 06/05/2019: 2LA SICUREZZA DEI PAZIENTI E LA QUALITa DEI SERVIZI
NELLA TRANSIZIONE ALLA SANITa DIGITALE”, C/o Cappella Guinigi campus
IMT Lucca

COMPETENZE PERSONALI

Pagina 8 - Curriculum vitae di
[ CASTORI BELINDA]




T
i ;
T
i

1

Esperlepze
d’insegnamenﬂ) elo
parteclpa:'lone a
gruppi ql Iavaro

Pagina 9 --Curriculum vitae di
[ CASTORI BELINDA]

. del Rlsctﬁlochmco | ;

i

‘ COMPOI\lJENTE del Grupbo di Lavoro Aziendale della Gestlone del

Rischio 'lChmco per IAZIenda Usl12 di Viareggio, nomina con
Dehberazlone del Direttore ‘Generale N.107 del 24/03/2010 e IFacilitatore

|
{

|

‘COMPONENTE del Gruppo «di. - Lavoro .. .ESTAV. ..NORDeOVEST

“APPROVIG!ONAMENTI L E 1 LOGISTICA DEL SETTORE
FARMACEUTICO-sottogruppo | AMANCATA CONTINUITa NELLA
FORNITURA DI FARMACI E DISPOSITIVI MEDICI”, nomina del
05/11/2013 dal Coordlnamento del Dlretton Amministrativi deIiAera Vasta

Nord- Ovest

' COMPONENTE E REFERENTE aziendale gruppo di ' lavoro “La

sicurezzal \dei pazienti e la Lean Orgamzatnon” Clo Centro Gestlone Rischio
Clinico nglonale dal 26/06/2014 i

TUTOR aziendale per l'inserimento degli lnfermlen neoassuntijin reparto e
per gli; sttf;dentl dei MASTER UNIVERSITARI IN MANAGEMéNT PER IL
COORDINAMENTO INFERMEIRISTICO;

TUTOR iaZIendaIe per I'Azienda Usl12 di Viareggio, per |I “Training
formativo | sulla TECNICA DI ACCESSO E UTILIZZO DEI SISTEMI
IMPIANTABILI TIPO PORT-A-CATH" Clo Area Medica U.O.C. Oncologia
Medica anno 2010;

Referente infermieristico di settore per il Comitato Ospedale senza
Dolore (COSD) per I'Azienda Usl12 di Viareggio;

Referente infermieristico di settore per la Qualita e I'Accreditamento
(R.A.Q.) per I'Azienda Usl12 di Viareggio;

Coordinatore e Autore del Progetto Aziendale Obiettivo 2010
“"PIANO DI IMPLEMENTAZIONE AZIENDALE LINEE GUIDA REGIONE
TOSCANA -ULCERE DA PRESSINE” presentato in Regione e da essa
acquisito; ‘
Referente Infermieristico aziendale presso ['Osservatorio
Regionale per I'Ospedale per Intensita di cure per il Percorso in
Area Medica, nominata dal COSIGLIO SUPERIORE DI SANITA'
parere n. 46/2011

COMPONENTE per lo studio multicentrico nazionale del GRUPPO Di
LAVORO ECAD-O (DI SORVEGLIANZA EPIDEMIOLOGICA CLINICO-
ASSSITENZIALE DEL DOLORE IN OSPEDALE) a cura della Segreteria
scientifico-organizzativa CENTRO STUDI SIFO, CONSORZIO MARIO
NEGRI SUD, SANTA MARIA IMBARO (CH) dall'anno 2007,
COMPONENTE del Gruppo Infermieristico del Progetto Aziendale della
USL12 DI Viareggio di elaborazione del nuovo sistema documentale
infermieristico interdipartimentale dal Dicembre 2006: CARTELLA
INFERMIERISTICA AZIENDALE E SCHEDE TECNICHE DELLE
PROCEDURE INFERMIERISTICHE e TUTOR AZIENDALE per il progetto
spenmentale di introduzione della Cartella lnfermlenstlca per l'anno

2008/9;
COMPONENTE GRUPPO AZIENDALE DIREZIONE INFERMIERISTICA

AZIENDA SANITARIA LOCALE NORD OVEST: AREA SALUTE
MENTALE; dal novembre 2016 ad oggi
Docente al Corso di formazione per gli 0.S.S. con formazione
Complementare PER L’ANNO 2007 per n. 10 ore, assegnate con
Determina Dirigenziale n°92 del 17/01/07 dell' Azienda USL12 di Viareggio,
per la materia d'insegnamento:
TECNICHE ASSISTENZIALI NEI PERCORSI TERAPEUTICI
Docente al Corso di formazione per 0.S.S. PER L’ANNO 2008/9 per n.
19 ore, assegnate con Determina Dirigenziale n°1345 dell’Azienda USL12
di Viareggio, per la materia d'insegnamento:

INTERVENTI SANITARI PER LA PERSONA CON DISTURBI

DELL'INVECCHIAMENTO E GERIATRICI

Docente Componente della Commissione ALLA PROVA DI ESAME
per il conferimento dell'attestato di Operatore Socio Sanitario
dell'azienda USL 12 di Viareggio, Anno Formativo 2008/09
determinazione Dirigenziale n. 1451/09; !
Docente al Corso di formazione per 0.S.S. PER L’ANNO 2009/10 per
n. 36 ore, assegnate con Determina Dirigenziale n° dell’Azienda USL12 di
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Viareg |' per Ia matena d' |nsegnamento

: Ospedal;LVérsma Azienda Usl12 dl'Vrar

i

il |
| \" \
l

| | INTERVENTI SANlTARI PER LA PERSONA CON
i D!STURBI DELI., INVECCHIAMENTO E GERIATRICI
DOCE‘NTE Universita di Pisa-Laurea in lnfermlerjstxca aa 2021-2021 corso
integr t0‘h“FarmacoIog|a e assistenza Infermlenstlca" n. 24 ore di didattica -
frontale; | || |
Docenteif COrso Agglomamento Aziendale " teorico: -pratico '
"INTENSITA' DI CURE RUOLO E FUNZIONE DELL'OSS NELL'EQUIPE
ASSISTENZIALE" rivolto al personale mfermlerlstlco e O.S. S Aziendale,
per n. |9 edizioni di 2 giornate ciascuna anno 2009-2010 C/o Auditorium
Ospedale Versilia Azienda Usl12 dl‘Vlaregglo | ‘
Doceqte;Corso di Aggiornamento Aziendale teorico- pratICO rlvolto al
personale infermieristico aziendale, “LA CARTELLA INFERMIERISTICA
INFORMf_ TIZZAT " per l'anno 2011L e 2012, Clo Sala Informatlca

ggio; || !

- RELATRICE :21/12/2004, Riunione pJErmanente dil agglornamento
profesélomale dal titolo: “CaHelIa clinica integrata — Us‘o degli opp|01d| nel Dolore
neopIaEtli — Valutazione del dolore nel paZIente neoplastlco - Valutazione
Imultldrme‘ spnale geriatria.” Clo A2|enda U.S.L.N.12/di Vlaregglo 3 crediti
ECM; 1 I 1
- RELATRICE: 30/09/08, al Convegno Di Area Vasta “L'assistenza Infermieristica
al Paziente Oncologico” C/o Complesso San Micheletto a Lucca;

- MODERATRICE 08/09/2006: al Convegno presentazione progetto regionale
“Un Fiore tra i Capelli:Le donne e la Chemioterapia-Un progetto della Versilia per
la Toscana” associazione ONLUS Per te DONNA C/o Auditorium Ospedale Versilia;
- RELATRICE: 04/10/06 e 06/12/2006, al Corso Aziendale Ausl12 di Viareggio “Il
Dolore In Area Medica” C/o Auditorium Ospedale Versilia;

- RELATRICE: 15-17/02/07, al Congresso “lIl Tumore del polmone:cosa sta
cambiando?” C/o Auditorium CNR di Pisa;

-RELATRICE: 22/06/07, Corso “LA GESTIONE DEL DOLORE" Clo Casa di
Cura Barbantine di Viareggio, con l'intervento dal titolo: LA VALUTAZIONE DEL
DOLORE. .

RELATRICE: 14,15/09/07, al Congresso Nazionale “IDEE DA DECLINARE" C/o
Centro Le Volte a Sondrio presentando un Poster dal titolo: “Un sorriso in
Oncologia: percorsi di umanizzazione in corsia.”

- RELATRICE: 09/09/07, al “3° Convegno — GESTIONE INFERMIERISTICA DEL
PAZIENTE ONCOLOGICO" Clo Palazzo Ducale a Lucca con una relaznone dal
titolo ;: “GESTIRE LA SEDAZIONE TERMINALE".

- RELATRICE: 04/10/2008, “4° CONVEGNO Gestione Infermieristica del
Paziente Oncologico”, C/o Villa Bottini a Lucca:;

- RELATRICE 02/01/09: riunione di formazione, con una relazione dal titolo
"L’Infermiere e il rapporto con la Sofferenza del paziente e dei familiari”, Clo
ospedale Versilia di Lido di Camaiore;

-RELATRICE: 12-12-2009, Convegno G.O.N.O. “GESTIONE
INFERMIERISTICADEL PAZIENTE ONCOLOGICO” C/o Hotel Guinigi a Lucca;
-RELATRICE: 20/11/2010, "6° CONVEGNO Gestione |Infermieristica del
Paziente Oncologico”, C/o Complesso San Micheletto — LUCCA.

-RELATRICE: 04/05/2012, evento formativo “IL MEDICO E' L'INFERMIERE A
GIUDIZIO", Azienda Ospedaliera CTO Maria Adelaide di Torino.

-RELATRICE: 26-27/10/2012 “"XI CONGRESSO REGIONALE FADOI TOSCANA” C/
0 Hilton Florence Metropole di Firenze;

- MODERATRICE: 12/04/2013 "“VIII® Convegno Le Giornate Oncologiche
Versiliesi: LA GESTIONE DELLE TOSSICITA' IN DAY HOSPITAL”, C/o Una Hotel
Versilia di Lido di Camaiore (Lu);

-RELATRICE: 12/06/2014 convegno “Assistere nel presente in Regione Toscana
2014", segreteria organizzativa FORMAS (Laboratorio Regionale per Ila
Formazione Sanitaria), C/o Villa la Quiete, Firenze;

-RELATRICE: 29/11/2014 convegno A.S.U.R. Area Vastan. 5, “Linfermiere e la
sfida della complessita, il futuro sull'assistenza nasce da qui” C/o Ascoli Piceno

COAUTORE: Gruppo ECAD_O (gruppo di sorveglianza Epidemiologia Clinico-
Assistenziale del Dolore in Ospedale) per Studio Multicentrico Nazionale del
Centro Studi SIFO (Societa Italiana di Farmacia Ospedaliera) CH nei seguenti

articoli pubblicati:




Semlnan
Riconoscimentl‘ preml
Appartenenza a g’up i/

J 28 02-2009- r|v sta "Assistenza: lnfermlenstlca e ricerca’ , art. “ll
" modello di sorvegllanza ECAD_O-Epidemiologia Clmuco-Asmstehziale
' | 'del Dolore in Ospedale: il contributo degli infermieri” ‘pagg 73-81;

|
associazioni ‘ ! - | vqume 17- Number 7- july 2009 — Supportive Care in Cancer-17 169
Referenze | 81100 f“Control of Capger. Pain_in Oncological. , Wards: The Experience of
Dati Personall | Il Patients Vs the Perception of Health Professnonals j
Me“\zmnl \ | l | Annals of Oncology Advances Access pupl:shed March 31, 2010
'COFSi ‘ | | ‘ titolo “impact of setting of care on pain management in: patlents with
\ZION] i ‘cancer: a multicentre cross- $ectlonal study.

CERTIF}IC%
N
CAPACITA E COMPET

bilanci; sul posto di lavoro, l§ atgwra di Clinic

! ENZE sicure
ORGANIZZATIVE ~ PER |
; -a,,Je,,me OSPEDALIZ

- STlSAN Congressi 09{014 sito web ISTITUTO SUPERIORE Dl SANITA'
XVII je ;mano Nazionale 14 Dicembre 2009 “La: valutazione delluso e della
za|dei farmaci: esperlenze in ltalia"- art. “STRATEGIA FARMACOLOGICA
g@{\JTROLLO DEL DOLORE NEUROPATICO NEI PAZIENTI

TI", pag 72' - ‘
'orgljessuall Gruppo! ECAD O (gruppo di sorveglianza Epldemlologla
'Asisnétenmale del Dolore in Ospedale) pubblicati sul Giornale italiano di

volontariato (ad es. CU/IUfa sport), a Farmab|a !CILnlca- Atti del XXIX Congresso Nazmnale SIFO 3/2008 del 22-03-

£asa, ecc. 2008 puagc 3

0,301-;
Coautt |re LIBRo "PETALI storle di oncologla all Ospedale Versma , Casa Ed.
Felici Edltore da pag 52 a pag. 60;

Coautore: Poster dal titolo “L'esperienza nell'azienda Usl12 di Viareggio per
l'integrazione delle figure di supporto nellassistenza infermieristica”, pubblicato
come Abstract a pg. 117 del periodico Toscana News n.1, ottobre 2010.
Coautore: monografia “FOCUS INFERMIERE” ANNO 2012, edito a cura del
COLLEGIO IPASVI DI LUCCA, contenente PUBBLICAZIONE PERSONALE da
pag 4 a pag 8;

. Coautore: ARTICOLO ”Percorso medico ospedale per intensita di cure”

OSSERVATORIO REGIONALE OSPEDALE PER INTENSITA’ DI CURE

Responsabile: Mario Cecchi
GRUPPO DI STUDIO PERCORSO MEDICO
Coordinatore: Giancarlo Landini | ‘
Componenti: R. Andreini, B. Castori, M. Bozzi, D. Buccioni, F.
Cellai, P. Corradini, M. Felici,
F. Giomarelli, G. Laffi, G. Lombardo, G. Panigada, P. Malacarne,
M. Manini, S. Michelagnoli, A. Peris, M. Ruggeri, S. Taddei, P. Tosi,
M. Valenti.
Rivista TOSCANA MEDICA: MENSILE DI INFORMAZIONE E
DIBATTITO PER | MEDICI TOSCANI A CURA DELL'ORDINE DEI
MEDICI E DEGLI ODONTOIATRI DI FIRENZE. DEL 01 Gennaio
2013 da pg. 32 a pg .36 |

Lingua madre  italiano
: bl 0101 DU ey o el i
Altre lingue COMPRENSIONE | PARLATO __ SCRITTA
Ascolto f Lettura % lntera21one f Produzuone orale i
INGLESE B1/B2 B1/B2 B1 /B2 B1/B2 B1/B2
FRANGERRI - L AlRS AIR2  AIIR2 L AtaS L A
Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
N Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Llnq_
Competenza AUTOVALUTAZIONE
digitale SN o8 I3/ 1 pasodam i STV T Il e
. : .| Comunicazio | Creazionedi | : i Risoluzione
Elaborazione delle informazioni : e | Contenuti | Sicurezza i diproblemi
~ AVANZATO : AVANZATO § AVANZATO INTERMEDIO : AVANZATO

Livelii: Utente base -

Utente intermedio - Utente avanzato

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

Sostituire con il nome del(i) certificato(i) TIC

ACQUISIZIONE DURANTE CORS| DI FORMAZIONE OBBLIGATORIA AZIENDALE E DURANTEIL
CORSO DI LAUREA HO SOSTENUTO ESAMI DI INFORMATICA NEI VARI LIVELLI, conseguendo:

- buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico,
software di presentazione)
- buona padronanza dei programmi per I'elaborazione digitale delle immagini acquisita come

Competenze organizzative e
gestionali

- Leadership, gestisco attualmente un gruppo di 55 operatori sanitari a me
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- buona padronanza degli strumenti utili alla gestione dei processi dicontrallo e
' analisi della qualita, avendo seguito dlrettame,nte i percorsi aziendali di
aocredltamento regionale
- buona padronanza nella gestione deglu strumgntl utili alla gestione e analisi dei
procesm felatwl alla prevenzione e attuazione|delle buone pratiche in sanita e
alla preve;nzuone del rischio clinico, in quanto facente parte dello staff aziendale e
‘ avendo plartempato al moltissimi progeti e pemorSI messi in atto dall'Azienda e

o reg»onale
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enSI e per gli effett! dell art 13 de/ D:leg'ri°196 del 30 giugno 2003

S




Elenco firmatari

ATTO SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE AI SENSI DEL D.P.R. 445/2000 E DEL D.LGS. 82/2005 E SUCCESSIVE MODIFICHE E
INTEGRAZIONI

Questo documento é stato firmato da:

NOME: FRANCO BENSA
DATA FIRMA: 01/09/2022 12:28:40
IMPRONTA: 64643138326364393735313066343364653965616334623731306536656234303739363434386262



